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"#$ %$&$#'#()*( +$, "-&$*./0)&12$03,+$* -* +$, 4$*$05#()*( 67* 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* "-&$*./0)&1,$($')*($* $,87'(& -)8 ,$#* 8,$#9#''#($, %-.#.:; <2$, 
+#$ %$&$#'#()*( =-** 67* >-'' 1) >-'' $*&./0#$+$* 9$,+$*; "#$ "-&$*./0)&12$03,+$* .#*+ 
*#/0& 6$,?8'#/0&$&@ .#/0 -* A$,8-0,$* 1), 4$*$05#()*( 67* 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* "-&$*./0)&1,$($')*($* 1) 2$&$#'#($*; "#$ %$&$#'#()*( 67* 
%$03,+$*@ +#$ *#/0& 2$8)(& .#*+@ +$* B,-*.8$, 67* "-&$* #* ",#&&'C*+$, 1) ($*$05#($*@ 
$,87'(& 67,1)(.9$#.$ #5 D)8&,-( +$, 8E, +#$ F,&$#')*( 67* 4$*$05#()*($* 8E, +#$ 
<2$,5#&&')*( 67* "-&$* #* ",#&&'C*+$, 1).&C*+#($* $#*1$'.&--&'#/0$* %$03,+$; 
 
"#$ #5 67,'#$($*+$* "7=)5$*& -).($8E0,&$* D.?$=&$ .#*+ 19$#8$''7. .$0, 9#/0&#(@ -2$, 
*#/0& )*)5.&3G'#/0 )*+ =3**$* 67* +$, D,&#=$'HIJH"-&$*./0)&1(,)??$ 1) $#*$5 .?C&$,$* 
K$#&?)*=& #5 L#/0&$ *$)$,$, F,=$**&*#..$ E2$,-,2$#&$& 9$,+$*; "#$ M*&$,*$05$* 9$,+$* 
-)8($87,+$,&@ +#$.$ 67,'#$($*+$ N0$/='#.&$ 8E, +#$ A7,'-($ 67* 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* "-&$*./0)&1,$($')*($* 1), O,E8)*( +),/0 +#$ *-&#7*-'$* 
"-&$*./0)&12$03,+$* 1) 6$,9$*+$*; "-,E2$, 0#*-). #.& 67* +$* M*&$,*$05$* 1) 
2$+$*=$*@ +-.. #0,$ A7,./0'C($ ((8; +$, F,(C*1)*( 2$+E,8$*@ )5 +#$ A7,(-2$* +$. 
P$9$#'#($* $#*1$'.&--&'#/0$* Q$/0&..R.&$5. $#*1)0-'&$* S #*.2$.7*+$,$ 0#*.#/0&'#/0 +$, 
4-,-*&#$*@ +#$ 67,($./0'-($* 9$,+$*@ )5 .#/0$,1).&$''$*@ +-.. 2$&,788$*$ O$,.7*$* #0,$ 
Q$/0&$ #5 Q-05$* +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 9-0,*$05$* 
=3**$*; 
 
"#$ O)*=&$@ +#$ #* +$, N0$/='#.&$ 8$0'$*@ 9$,+$* 67* +$* ($*-**&$* %$03,+$* #5 
Q-05$* +$, E2'#/0$* D*03,)*($* #5 K)($ +$. T77?$,-&#7*.6$,8-0,$*. $,3,&$,& )*+ 
2$0-*+$'&; F. 9),+$ 6$,.)/0&@ #* +#$ N0$/='#.&$ .C5&'#/0$ #5 D,2$#&.+7=)5$*& UO VWI 
+$, D,&#=$'HIJH"-&$*./0)&1(,)??$ XYUO VWZ[ 87,5)'#$,&$* D*87,+$,)*($* -)81)*$05$*\ 
+-2$# =7*1$*&,#$,& .#/0 +#$ L#.&$ -)8 +#$ O)*=&$@ +#$ *-/0 ]-G(-2$ +$. D,2$#&.?-?#$,. 
UO VW 67* +$* "-&$*./0)&12$03,+$* 2$# +$, %$9$,&)*( +$, D*($5$..$*0$#& 1) ?,E8$* 
.#*+; 
 

                                                 
: M*&$, "-&$*./0)&12$03,+$* .#*+ +#$ "-&$*./0)&12$03,+$* +$, FMH]#&('#$+.&--&$* )*+ +$, FUQHLC*+$, 
1) 6$,.&$0$*; 
I D,2$#&.+7=)5$*&^ <2$,5#&&')*( ?$,.7*$*2$17($*$, "-&$* #* ",#&&'C*+$,^ D*9$*+)*( 67* D,&#=$' I_ 
D2.-&1 I +$, FMH"-&$*./0)&1,#/0&'#*#$ -)8 6$,2#*+'#/0$ )*&$,*$05$*.#*&$,*$ Q$($')*($* 8E, +$* 
#*&$,*-&#7*-'$* "-&$*&,-*.8$,; D*($*755$* -5 `; a)*# Ibb`; 
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:; Welchem Zweck dient die ChecklisteN 

I; "#$ 67,'#$($*+$ N0$/='#.&$ .7'' M*&$,*$05$* c#'8$.&$'')*( 2#$&$*@ +#$ $#*$* D*&,-( 
-)8 4$*$05#()*( #0,$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* "-&$*./0)&1,$($')*($* 
.&$''$*@ )*+ .7'' #*.2$.7*+$,$ +$* d-/09$#. +$, F#*0-'&)*( +$, #5 D,2$#&.?-?#$, 
UO VW` ($.&$''&$* D*87,+$,)*($* +),/0 +-. M*&$,*$05$* $,'$#/0&$,*; 

`; An welche Datenschutzbehörde ist der Antrag zu richtenN 

`;:; U$** $. .#/0 2$# +$5 ])&&$,)*&$,*$05$* 7+$, +$, K$*&,-'$ e0,$. M*&$,*$05$*. 
)5 $#* M*&$,*$05$* 5#& f#&1 #* $#*$5 ]#&('#$+.&--& +$, FM 0-*+$'&@ #.& +$, 
D*&,-( -* +#$ "-&$*./0)&12$03,+$ +$. 2$&,$88$*+$* ]#&('#$+.&--&. 1) ,#/0&$*; 

`;I; U$** *#/0& $#*+$)&#( 1) 2$.&#55$* #.&@ 97 +-. ])&&$,)*&$,*$05$* 7+$, +#$ 
K$*&,-'$ e0,$. M*&$,*$05$*. .$#*$* 219; #0,$* f#&1 0-&@ 7+$, 9$** .#/0 +#$.$, 
f#&1 -)G$,0-'2 +$, FM 2$8#*+$&@ #.& +$, D*&,-( -* +#$ *-/0 +$* *-/0.&$0$*+ 
($*-**&$* T,#&$,#$* -5 2$.&$* ($$#(*$&$ "-&$*./0)&12$03,+$ 1) ,#/0&$*; 

`;`; e5 D*&,-( #.& -).8E0,'#/0 1) 2$(,E*+$*@ 9$.0-'2 $. .#/0 2$# +$, 
"-&$*./0)&12$03,+$@ -* +#$ f#$ +$* D*&,-( ,#/0&$*@ e0,$, ]$#*)*( *-/0 )5 +#$ 
-5 2$.&$* ($$#(*$&$ "-&$*./0)&12$03,+$ 0-*+$'&; %$# +$, O,E8)*(@ 72 e0, D*&,-( 
-* +#$ -5 2$.&$* ($$#(*$&$ "-&$*./0)&12$03,+$ ($,#/0&$& 9),+$@ 9$,+$* ); -; 
87'($*+$ >-=&7,$* 2$,E/=.#/0&#(&^ 

`;`;:; +$, f#&1 +$, K$*&,-'$ +$. M*&$,*$05$*. #* F),7?-\ 

`;`;I; +$, f#&1 +$. 5#& +$5 "-&$*./0)&1 2$-)8&,-(&$* M*&$,*$05$*.&$#'.W\ 

`;`;`; +$, f#&1 +$. M*&$,*$05$*.&$#'.@ +$, -5 2$.&$* ($$#(*$& #.& X0#*.#/0&'#/0 
]-*-($5$*&8)*=&#7*$*@ A$,9-'&)*(.-)89-*+ ).9;[@ .#/0 5#& +$5 D*&,-( 
1) 2$8-..$* )*+ +#$ 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* #5 
M*&$,*$05$* +),/01).$&1$*\ 

`;`;W; +$, g,&@ -* 9$'/0$5 +#$ 5$#.&$* F*&./0$#+)*($* #* %$1)( -)8 K9$/= )*+ 
]#&&$' +$, A$,-,2$#&)*( ($&,788$* 9$,+$*\ )*+  

`;`;h; +#$ FMH]#&('#$+.&--&$*@ -). +$*$* +#$ 5$#.&$* <2$,5#&&')*($* *-/0 
-)G$,0-'2 +$. FUQ $,87'($* 9$,+$*; 

`;W; A7,,-*( 0-& +-2$# +$, )*&$, O)*=& `;`;: ($*-**&$ >-=&7,; 

`;h; c#$,2$# 0-*+$'& $. .#/0 *#/0& )5 87,5$''$ T,#&$,#$*; "#$ "-&$*./0)&12$03,+$@ -* 
+#$ f#$ e0,$* D*&,-( E2$,5#&&$'*@ $*&./0$#+$& #5 Q-05$* #0,$. 

                                                 
` e* UO VW .#*+ +#$ D*87,+$,)*($* 8E, 6$,2#*+'#/0$ )*&$,*$05$*.#*&$,*$ Q$($')*($* 8$.&($'$(&; 
W 4$5CG D,2$#&.+7=)5$*& UO VW +$, D,&#=$'HIJH"-&$*./0)&1(,)??$ .7''&$ +-. M*&$,*$05$*@ 9$** .#/0 
+#$ M*&$,*$05$*.1$*&,-'$ *#/0& #* +$, FMi+$5 FUQ 2$8#*+$&@ +#$ K).&C*+#(=$#&$* 8E, +$* "-&$*./0)&1 -* 
$#*$* #* +$, FM -*.C..#($* M*&$,*$05$*.&$#' +$'$(#$,$*@ +$, +-8E, 6$,-*&97,&'#/0 #.& 1) (-,-*&#$,$*@ +-.. 
M*&$,*$05$*.&$#'$ #* ",#&&'C*+$,* #0,$ A$,-,2$#&)*( -* +#$ 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* 
Q$($')*($* -*?-..$*@ 2$# %$+-,8 5#& +$, 8$+$,8E0,$*+$* %$03,+$ #* T7*&-=& 1) &,$&$* )*+ f/0-+$*$,.-&1 
1) '$#.&$* 8E, f/0C+$*@ +#$ -). +$, A$,'$&1)*( +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* +),/0 
$#*$* M*&$,*$05$*.&$#' ,$.)'&#$,$*; 
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F,5$..$*..?#$',-)5.@ 72 .#$ &-&.C/0'#/0 +#$ -5 2$.&$* ($$#(*$&$ 
"-&$*./0)&12$03,+$ #.&\ #* P$+$5 >-'' 2'$#2& $. +$* "-&$*./0)&12$03,+$* 
)*&$,$#*-*+$, E2$,'-..$* 1) $*&./0$#+$*@ +$* D*&,-( $#*$, -*+$,$* 
"-&$*./0)&12$03,+$ 1)1)9$#.$* -'. +$,P$*#($*@ 2$# +$, f#$ +$* D*&,-( ($.&$''& 
0-2$*; 

4. Welche Unterlagen werden für den Antrag benötigtN 

W;:; "$5 D*&,-( .#*+ 87'($*+$ M*&$,'-($* 2$#1)8E($*^ 

W;:;:; $#* .$?-,-&$. "7=)5$*& 5#& 87'($*+$* D*(-2$*^ 

W;:;:;:;T7*&-=&+-&$* +$. 1).&C*+#($* ]#&-,2$#&$,. #* e0,$5 M*&$,*$05$*@ -* 
+$* QE/=8,-($* ($,#/0&$& 9$,+$* =3**$*\ 

W;:;:;I;-''$ $#*./0'C(#($* e*87,5-&#7*$*@ +#$ +#$ U-0' +$, 
"-&$*./0)&12$03,+$ 2$(,E*+$*@ ); -; D,& )*+ -''($5$#*$ f&,)=&), +$, 
A$,-,2$#&)*(.-=&#6#&C&$* #* +$, FMi+$5 FUQ )*&$, 2$.7*+$,$, 
%$,E/=.#/0&#()*( +$. g,&.i+$, g,&$@ -* 9$'/0$5i9$'/0$* 
F*&./0$#+)*($* ($&,788$* 9$,+$*@ f#&1 +$, -*($('#$+$,&$* 
M*&$,*$05$* #* +$, FM@ ]#&&$' )*+ K9$/=$ +$, A$,-,2$#&)*(@ +#$ 
g,&$@ 67* +$*$* -). +#$ <2$,5#&&')*($* #* ",#&&'C*+$, $,87'($*@ )*+ 
+#$ ",#&&'C*+$,@ #* 9$'/0$ +#$ "-&$* E2$,5#&&$'& 9$,+$* X+#$.$ D*(-2$* 
9$,+$* 67* +$, -'. YF#*&,#&&.?)*=&Z 8)*(#$,$*+$* "-&$*./0)&12$03,+$ 
1), U$#&$,(-2$ -* +#$ 2$&,788$*$* "-&$*./0)&12$03,+$* 2$*3&#(&[\ 

W;:;I; $#* c#*&$,(,)*+?-?#$,@ #* +$5 E2$,.#/0&.-,&#( 1).-55$*($.&$''& #.&@ 9#$ 
+#$ ($87,+$,&$* F'$5$*&$ 67* UO VW X9#$ *-/0.&$0$*+ 8$.&($'$(&[ $,8E''& 
9$,+$* X+#$.$ D*(-2$* $,'$#/0&$,* +$* "-&$*./0)&12$03,+$* +-. 
D)88#*+$* +$, 2$&,$88$*+$* f&$''$* #* +$* 67* e0*$* 67,($'$(&$* 
"7=)5$*&$*[\ 

W;:;`; -''$ $#*./0'C(#($* "7=)5$*&$@ 9$'/0$ +#$ 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* $*&0-'&$*@ +$,$* D**-05$ e0, 
M*&$,*$05$* 2$-2.#/0&#(& X1; %; M*&$,*$05$*.?7'#&#=$*@ 
A$,0-'&$*.=7+#1$.@ D=&$*6$,5$,=$@ A$,8-0,$*.-*'$#&)*($* )*+ A$,&,C($@ 
+#$ 8E, +$* D*&,-( 67* %$'-*( .$#* =3**&$*[; D)G$,+$5 $#*$ -''($5$#*$ 
4,)*+.-&1$,='C,)*(@ -). +$, +#$ "-&$*./0)&12$03,+$* $,.$0$* =3**$*@ 
9#$ +$, "-&$*./0)&1 #* e0,$5 M*&$,*$05$* ($0-*+0-2& 9#,+\ 

W;:;W; #* +#$.$5 K).-55$*0-*( #.& 1) 2$-/0&$*@ +-.. 19-, 5-*/0$ 
"-&$*./0)&12$03,+$* *-/0 $#*1$'.&--&'#/0$5 Q$/0& 6$,?8'#/0&$& .#*+@ 
e*87,5-&#7*$*@ +#$ .#$ 67* $#*$5 8E, +#$ A$,-,2$#&)*( 67* "-&$* 
A$,-*&97,&'#/0$* #5 Q-05$* +$. 4$*$05#()*(.67,(-*(. $,0-'&$* 0-2$*@ 
*#/0& 70*$ ,$/0&5CG#($ A7''5-/0& 9$#&$,1)($2$*@ 8E, -*+$,$ 
"-&$*./0)&12$03,+$* 0#*($($* -)/0 Q$/0&.67,./0,#8&$* 1), 
e*87,5-&#7*.8,$#0$#& ($'&$*; U$** +-0$, +#$ 1).-55$* 5#& e0,$5 D*&,-( 
-)8 4$*$05#()*( 67* 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 
$#*($,$#/0&$* M*&$,'-($* 9#,&./0-8&'#/0 .$*.#2'$ D*(-2$* $*&0-'&$*@ 
5-/0$* f#$ 2#&&$ +#$ $*&.?,$/0$*+$* M*&$,'-($* =$**&'#/0; "#$ 
F*&./0$#+)*( E2$, +#$ U$#&$,(-2$ +$, e*87,5-&#7*$* &,$88$* P$+7/0 +#$ 
$#*1$'*$* 2$&$#'#(&$* "-&$*./0)&12$03,+$* *-/0 ]-G(-2$ +$, 
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$#*1$'.&--&'#/0$* Q$/0&.67,./0,#8&$* 1), e*87,5-&#7*.8,$#0$#&; D)/0 
5E..$* +#$P$*#($* D*(-2$*@ +#$ 67* +$* E2,#($* 2$&$#'#(&$* 
"-&$*./0)&12$03,+$* 1), %$9$,&)*( +$, 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 2$*3&#(& 9$,+$*@ 9$#&$,($($2$* 
9$,+$*; 

h; Nachweis der Verbindlichkeit der Regelungen: 

h;:; "#$ Q$($')*($* 5E..$* 6$,2#*+'#/0 .$#* S 

h;:;:; .7970' #**$,0-'2 +$. M*&$,*$05$*. 

h;:;I; -'. -)/0 #* %$1)( -)8 +#$ D)G$*9$'& X,$/0&'#/0$ "),/0.$&12-,=$#&[; 

h;I; F. (#2& 6$,./0#$+$*$ ]3('#/0=$#&$*@ +#$.$, >7,+$,)*( *-/01)=755$*\ 9#$ +#$. 
#5 F#*1$'*$* ($./0#$0&@ 0C*(& 67* 4,3G$ )*+ f&,)=&), +$. M*&$,*$05$*. )*+ 
+$* A$,8-0,$* -2@ +#$ #* %$1)( -)8 -*+$,$@ 8E, e0, M*&$,*$05$* 5-G($2'#/0$ 
,$/0&'#/0$ A7,./0,#8&$* $#*1)0-'&$* .#*+; F#* 9$#&$,$, >-=&7, #.& +-. 
$#*1$'.&--&'#/0$ Q$/0& +$, ]#&('#$+.&--&$*@ #* +$*$* e0, M*&$,*$05$* -*.C..#( 
#.&; 

h;`; Verbindlichkeit innerhalb des Unternehmens 

h;W; Wie wird garantiert, dass die Regelungen für die Unternehmensteile 
verbindlich sindN 

h;h; "#$ F#*0-'&)*( +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* +),/0 
-*+$,$ M*&$,*$05$*.&$#'$ 5).. (-,-*&#$,& .$#*; %$.7*+$,. 9#/0&#( #.& +#$. #* 
>C''$*@ #* +$*$* $. $*&9$+$, =$#*$ YM*&$,*$05$*.1$*&,-'$Z (#2& 7+$, #* +$*$* 
+#$ M*&$,*$05$*.1$*&,-'$ #0,$* f#&1 -)G$,0-'2 +$. FUQ 0-&; U#$ +#$ F#*0-'&)*( 
(-,-*&#$,& 9#,+@ 0C*(& 67* +$, f&,)=&), +$. M*&$,*$05$*. -2@ -2$, -)/0 67* +$* 
$#*1$'.&--&'#/0$* Q$/0&.67,./0,#8&$* +$, ]#&('#$+.&--&$*@ #* +$*$* e0, 
M*&$,*$05$* -*.C..#( #.&; 

h;_; d-/0.&$0$*+ $#*#($ A7,./0'C($ +-1)@ 9#$ (-,-*&#$,& 9$,+$* =-**@ +-.. 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$ Q$($')*($* #**$,0-'2 $#*$. M*&$,*$05$*. 6$,2#*+'#/0 
.#*+\ $. #.& -''$,+#*(. +),/0-). 53('#/0@ +-.. -*+$,$ A7,($0$*.9$#.$* 8E, +#$ 
67* e0*$* 67,($./0'-($*$* Q$($')*($* 2$..$, ($$#(*$& .#*+^ 

h;_;:; 6$,2#*+'#/0$ )*&$,*$05$*.#*&$,*$ 7+$, 6$,&,-('#/0$ Q$($')*($*@ +#$ 
($($*E2$, -*+$,$* M*&$,*$05$*.&$#'$* +),/0.$&12-, .#*+\ 

h;_;I; $#*.$#&#($ F,='C,)*($* 7+$, A$,?8'#/0&)*($* .$#&$*. +$. 
])&&$,)*&$,*$05$*.@ +#$ 8E, +#$ E2,#($* M*&$,*$05$*.&$#'$ 6$,2#*+'#/0 
.#*+\ 

h;_;`; +#$ D)8*-05$ -*+$,$, T7*&,7''5-G*-05$*@ 1; %; 67* #* 
4$.$&1$.67,./0,#8&$* $*&0-'&$*$* A$,?8'#/0&)*($*@ #* $#*$5 8$.&($'$(&$* 
,$/0&'#/0$* Q-05$*@ 7+$, 

h;_;W; +#$ D)8*-05$ +$, Q$($')*($* #* +#$ -''($5$#*$* 
M*&$,*$05$*.(,)*+.C&1$ 5#& $*&.?,$/0$*+$* A$,0-'&$*.,$($'*@ D)+#&. 
)*+ f-*=&#7*$* 1) #0,$, "),/0.$&1)*(; 
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h;V; D''$ 67,.&$0$*+$* A7,./0'C($ =3**$* #* +$* $#*1$'*$* ]#&('#$+.&--&$* 
)*&$,./0#$+'#/0$ U#,=.-5=$#& 0-2$*@ .7 ($'&$* 1; %; $#*8-/0$ $#*.$#&#($ 
F,='C,)*($* #* $#*#($* ]#&('#$+.&--&$* *#/0& -'. 6$,2#*+'#/0; U$** f#$ +-0$, 
2$-2.#/0&#($*@ +#$ A$,2#*+'#/0=$#& +$, Q$($')*($* +),/0 $#*$ $*&.?,$/0$*+$ 
F,='C,)*( 1) ($9C0,'$#.&$*@ .7''&$* .#$ #* +$5 2$&,$88$*+$* ]#&('#$+.&--& 
Q$/0&.2$,-&)*( #* D*.?,)/0 *$05$*; 

Erläutern Sie bitte, wie garantiert wird, dass die Regelungen für alle Teile 
Ihres Unternehmens verbindlich sind. 

 

h;j; Wie wird garantiert, dass die Regelungen für die Mitarbeiter Ihres 
Unternehmens verbindlich sindN 

h;J; "#$ Q$($')*($* 5E..$* 8E, +#$ ]#&-,2$#&$, 6$,2#*+'#/0 .$#*; F,,$#/0& 9$,+$* 
=-** +#$. 2$#.?#$'.9$#.$ +),/0 +#$.2$1E('#/0$ A$,?8'#/0&)*($*@ +#$ #5 
D,2$#&.6$,&,-( 8$.&($'$(& .#*+@ )*+ +),/0 "#.1#?'#*-,5-G*-05$* 2$# A$,.&3G$* 
($($* +#$ Q$($')*($*; "-*$2$* .7''&$* ($$#(*$&$ .?$1#$''$ 
f/0)')*(.?,7(,-55$ 67,($.$0$* 9$,+$*@ +-. F*(-($5$*& +$, >E0,)*(.=,C8&$ 
5).. $,.#/0&'#/0 .$#* )*+ +#$ >)*=&#7* +$. '$&1&$*+'#/0 8E, +#$ F#*0-'&)*( +$, 
Q$($')*($* #* e0,$5 M*&$,*$05$* A$,-*&97,&'#/0$* .7''&$ #5 D*&,-( 
-*($($2$* 9$,+$*; 

Führen Sie bitte aus, wie garantiert wird, dass die Regelungen für die 
Mitarbeiter Ihres Unternehmens verbindlich sind, und erläutern Sie die 
DisziplinarmaZnahmen bei VerstöZen gegen die Regelungen. 

 

h;:b; Wie wird garantiert, dass die Regelungen für Unterauftragnehmer, 
die die Daten verarbeiten, verbindlich sindN 

h;::; f#$ 5E..$* *-/09$#.$*@ 9#$ (-,-*&#$,& 9#,+@ +-.. +#$ 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* e0,$. M*&$,*$05$*. 8E, 
M*&$,-)8&,-(*$05$, 6$,2#*+'#/0 .#*+; L$($* f#$ 2#&&$ -*0-*+ 67* 
%$#.?#$'$* +#$ +#$.2$1E('#/0$* A$,&,-(.2$.&#55)*($* 8E, 
M*&$,-)8&,-(*$05$, +-, )*+ $,'C)&$,* f#$ +#$ $*&.?,$/0$*+$* 
6$,&,-('#/0$* Q$($')*($* 2$# A$,.&3G$* ($($* +#$ Q$($')*($*; 

Führen Sie bitte aus, wie garantiert wird, dass die Regelungen für 
Unterauftragnehmer verbindlich sind und erläutern Sie die Sanktionen bei 
VerstöZen gegen die Regelungen. 

 

h;:I; Wie wird die rechtliche Durchsetzbarkeit der Regelungen durch 
natürliche Personen garantiertN 

h;:`; d-&E,'#/0$ O$,.7*$*@ +#$ +),/0 +$* D*9$*+)*(.2$,$#/0 +$, 6$,2#*+'#/0$* 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* -2($+$/=& .#*+@ 5E..$* +#$ 
]3('#/0=$#& 0-2$*@ +#$ F#*0-'&)*( +$, Q$($')*($* .7970' +),/0 +#$ 
"-&$*./0)&12$03,+$* -'. -)/0 -)8 ($,#/0&'#/0$5 U$($ +),/01).$&1$*; 



-7- 
 

h;:W; d-&E,'#/0$ O$,.7*$* 5E..$* +#$ ]3('#/0=$#& 0-2$*@ Q$/0&.-*.?,E/0$ 
($'&$*+ 1) 5-/0$* #5 4$,#/0&..&-*+^  

h;:W;:; +$. M*&$,*$05$*.&$#'.@ 67* +$5 +#$ <2$,5#&&')*( .&-55&@ 7+$, 

h;:W;I; +$, $),7?C#./0$* K$*&,-'$ 7+$, +$. 5#& +$5 "-&$*./0)&1 2$-)8&,-(&$* #* 
+$, FM -*.C..#($* M*&$,*$05$*.&$#'.; 

h;:h; D). +$5 D*&,-( 5).. 0$,67,($0$*@ 9$'/0$ ?,-=&#./0$* f/0,#&&$ 
2$&,788$*$ O$,.7*$* $,(,$#8$* =3**$*@ )5 Q$/0&.5#&&$' ($($* e0, 
M*&$,*$05$* $#*1)'$($*@ $#*./0'#$G'#/0 $#*$. %$./09$,+$6$,8-0,$*.; 

h;:_; U$** 1; %; +#$ M*&$,*$05$*.1$*&,-'$ )*+ +#$ 8$+$,8E0,$*+$ %$03,+$ #* 
%$'(#$* -*.C..#( .#*+ )*+ $#* M*&$,*$05$*.&$#' #* e&-'#$* ($($* +#$ 
)*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 6$,.&3G&@ 5).. 8E, +#$ 2$&,788$*$ 
O$,.7* ='-, .$#*@ +-.. .#$ Q$/0&.-*.?,E/0$ ($($* +$* M*&$,*$05$*.&$#'@ 
+$, +#$ Q$($')*($* 6$,'$&1& 0-&@ #* e&-'#$* )*+i7+$, ($($* +#$ 
M*&$,*$05$*.1$*&,-'$ #* %$'(#$* ($'&$*+ 5-/0$* =-**; 

h;:V; e0, D*&,-( 5).. +#$ %$.&C&#()*( $*&0-'&$*@ +-.. +#$ $),7?C#./0$ K$*&,-'$ 
+$. M*&$,*$05$*. 7+$, +$, 5#& +$5 "-&$*./0)&1 2$-)8&,-(&$ #* +$, FM 
-*.C..#($ M*&$,*$05$*.&$#' #* +$, FM E2$, -).,$#/0$*+$ ]#&&$' 6$,8E(& 
7+$, ($$#(*$&$ A7,=$0,)*($* ($&,788$* 0-&@ )5 f/0-+$*$,.-&1 8E, 
A$,'$&1)*($* +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* +),/0 
$#*$* M*&$,*$05$*.&$#' '$#.&$* 1) =3**$*; 

h;:j; e5 D*&,-( #.& -*1)($2$*@ 9$'/0$, M*&$,*$05$*.&$#' 8E, +#$ %$-,2$#&)*( 
67* Q$/0&.-*.?,E/0$* 1).&C*+#( #.& )*+ 9#$ .#/0 *-&E,'#/0$ O$,.7*$* 
K)(-*( 1) +$* %$./09$,+$6$,8-0,$* 6$,./0-88$* =3**$*; 

h;:J; D). +$5 D*&,-( 5).. $#*+$)&#( 0$,67,($0$*@ +-.. S )*-20C*(#( +-67*@ 
97 +$, Q$/0&.-*.?,)/0 ($'&$*+ ($5-/0& 9#,+ S +#$ %$9$#.'-.& #* %$1)( 
-)8 6$,5$#*&'#/0$ A$,'$&1)*($* +$, Q$($')*($* 2$# +$5 
M*&$,*$05$*.&$#' '#$(&@ 67* +$5 +#$ <2$,5#&&')*( .&-55&@ 7+$, 2$# +$, 
$),7?C#./0$* K$*&,-'$ +$. M*&$,*$05$*. 7+$, 2$# +$5 5#& +$5 
"-&$*./0)&1 2$-)8&,-(&$* M*&$,*$05$*.&$#'; 

h;Ib; D). +$5 D*&,-( 5).. 0$,67,($0$*@ +-.. $#*$, 2$&,788$*$* O$,.7* +#$ #0, 
*-/0 ]-G(-2$ +$, Q#/0&'#*#$ JhiW_iF4 ($9C0,&$* Q$/0&$ 1).&$0$*;  

h;I:; "$, D*&,-( 5).. $#*$ %$.&C&#()*( +-0#*($0$*+ $*&0-'&$*@ +-.. +-. 
M*&$,*$05$* #* %$1)( -)8 -''$ F*&./0$#+)*($* +$, T7*&,7''.&$''$ 5#& +$* 
"-&$*./0)&12$03,+$* 1).-55$*-,2$#&$* )*+ .#/0 0#*.#/0&'#/0 +$, 
D).'$()*( 67* UO VW -* +#$ f&$'')*(*-05$ +$, "-&$*./0)&12$03,+$ 
0-'&$* 9#,+; 

Führen Sie bitte aus, wie garantiert wird, dass die Regelungen nach auZen 
verbindlich sind. 

 

_; Überprüfung der Einhaltung 
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_;:; e* UO VW #.& 8$.&($'$(&@ +-.. +#$ 67* +$5 M*&$,*$05$* -*($*755$*$* 
6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* $*&9$+$, F#($*-)+#&. )*+i7+$, 
$#*$ $k&$,*$ <2$,9-/0)*( +),/0 -==,$+#&#$,&$ D)+#&7,$* 67,.$0$* 5E..$*; 

_;I; O,7(,-55 )*+ O'-* 8E, +-. "-&$*./0)&1-)+#& 5E..$* ='-, 87,5)'#$,& .$#* S 
$*&9$+$, #* $#*$5 "7=)5$*&@ #* +$5 +#$ "-&$*./0)&1..&-*+-,+. +$. 
M*&$,*$05$*. 8$.&($'$(& .#*+@ 7+$, #* -*+$,$* M*&$,'-($* 1) #*&$,*$* 
A$,8-0,$*.-*9$#.)*($*@ )*+ D)+#&. .#*+ +$, "-&$*./0)&12$03,+$ -)8 A$,'-*($* 
67,1)'$($*; "#$ "-&$*./0)&12$03,+$ 5).. 1) +$, <2$,1$)()*( ($'-*($*@ +-.. 
-''$ D.?$=&$ +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 67* +$5 
D)+#&?,7(,-55 -2($+$/=& 9$,+$* S -)/0 +#$ A$,8-0,$*@ 5#& +$*$* .#/0$,($.&$''& 
9#,+@ +-.. D20#'8$5-G*-05$* +),/0($8E0,& 9),+$*; e5 D)+#&?'-* 5).. +$, 
T7*&,7''.&$''$ +#$ %$8)(*#. $,&$#'& 9$,+$*@ #5 %$+-,8.8-'' $#* "-&$*./0)&1-)+#& 
+),/01)8E0,$*; 

_;`; %$# +$, F#*.#/0&*-05$ 67* D)+#&$,($2*#..$* 2$./0,C*=$* .#/0 +#$ 
"-&$*./0)&12$03,+$* -)8 f-/06$,0-'&$@ +#$ 5#& +$5 "-&$*./0)&1 #* 
K).-55$*0-*( .&$0$*; ]#& >,-($* +$, M*&$,*$05$*.8E0,)*( 2$8-..$* .#/0 +#$ 
%$03,+$* *),@ #*.79$#& +#$.$ +#$ F#*0-'&)*( +$, "-&$*./0)&167,./0,#8&$* 
2$&,$88$*; D)/0 -* .$*.#2'$* 4$./0C8&.+-&$* 0-2$* +#$ %$03,+$* =$#* e*&$,$..$; 
e*87,5-&#7*$* 5E..$* *), #* +$5 1), F#*0-'&)*( +$, #* UO VW 87,5)'#$,&$* 
>7,+$,)*($* *3&#($* M58-*( 1), A$,8E()*( ($.&$''& 9$,+$*; D''$,+#*(. #.& 
+$*=2-,@ +-.. D.?$=&$@ +#$ 8E, +#$ F#*0-'&)*( +$, "-&$*./0)&167,./0,#8&$* 67* 
%$'-*( .#*+@ -)/0 #* %$,#/0&$* $*&0-'&$* .$#* =3**&$*@ +#$ (-*1 -*+$,$ 
e*87,5-&#7*$* $*&0-'&$* )*+ +-.. $. ($'$($*&'#/0 *#/0& 53('#/0 #.&@ +#$P$*#($* 
F'$5$*&$@ +#$ .#/0 -)8 +$* "-&$*./0)&1 2$1#$0$*@ 67* -*+$,9$#&#($* 
e*87,5-&#7*$* 1) &,$**$*; 

_;W; 4$2$* f#$ 2#&&$ $#*$ 1).-55$*8-..$*+$ "-,.&$'')*( +$, D)+#&,$($')*($* 8E, 
"-&$*./0)&12$'-*($ #* e0,$5 M*&$,*$05$* )*+ 8E0,$* f#$ -).@ 9#$ 
D)+#&2$,#/0&$ )*&$,*$05$*.#*&$,* ($0-*+0-2& 9$,+$* X+; 0; D*(-2$* +-1)@ 9$5 
+#$ %$,#/0&$ 67,($'$(& 9$,+$* )*+ f&$'')*( +#$.$, D+,$..-&$* #* +$, 
M*&$,*$05$*..&,)=&),[; 

Machen Sie bitte detaillierte Angaben zu Datenschutz-Auditprogramm und 
\Auditplan Ihres Unternehmens. 

 

V; Beschreibung der Verarbeitung und der Datenströme 

V;:; D). +$* 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 5).. >7'($*+$. 
0$,67,($0$*^  

V;:;:; +#$ D,& +$, "-&$*@ +; 0; 72 .#/0 +#$ 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* 
Q$($')*($* *), -)8 $#*$* "-&$*&R? 2$1#$0$*@ 1; %; O$,.7*-'+-&$*@ 7+$, S 
9$** +#$ Q$($')*($* 5$0,$,$ D,&$* 67* "-&$* 2$&,$88$* S 9#$ #* +$* 
6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* -)8 +#$.$* D.?$=& 
$#*($(-*($* 9#,+; e* P$+$5 >-'' 5E..$* +#$ #* +$5 D*&,-( ($5-/0&$* 
D*(-2$* .7 -).8E0,'#/0 .$#*@ +-.. +#$ T7*&,7''.&$''$ 2$),&$#'$* =-**@ 72 
+#$ 67,($.$0$*$* 4-,-*&#$* +$, D,& +$, +),/0($8E0,&$* A$,-,2$#&)*( 
-*($5$..$* .#*+\ 
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V;:;I; +#$ K9$/=$@ 1) +$*$* +#$ "-&$* 6$,-,2$#&$& 9$,+$*\ 

V;:;`; +$, M58-*( +$, <2$,5#&&')*($* #**$,0-'2 +$. M*&$,*$05$*.@ +#$ 67* +$* 
Q$($')*($* $,8-..& 9$,+$*; c#$,1) .#*+ 87'($*+$ "$&-#'-*(-2$* 
$,87,+$,'#/0^ 

V;:;`;:;-''$ M*&$,*$05$*.&$#'$ #* +$, FM@ 67* +$*$* -). <2$,5#&&')*($* 
?$,.7*$*2$17($*$, "-&$* $,87'($* =3**$*@ )*+ 

V;:;`;I;-''$ M*&$,*$05$*.&$#'$ -)G$,0-'2 +$. FUQ@ -* +#$ <2$,5#&&')*($* 
?$,.7*$*2$17($*$, "-&$* $,87'($* =3**$*; 

V;I; D)G$,+$5 #.& *-/01)9$#.$*@ 72 .#/0 +#$ 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* 
Q$($')*($* -)../0'#$G'#/0 -)8 <2$,5#&&')*($* -). +$, FM 2$1#$0$* 7+$, 72 .#$ 
8E, -''$ <2$,5#&&')*($* 19#./0$* B$#'$* +$. M*&$,*$05$*. ($'&$*; "#$ 
"-&$*./0)&12$03,+$* 5E..$* .#/0 $#* %#'+ +-67* 6$,./0-88$* =3**$*@ -)8 
9$'/0$, 4,)*+'-($ U$#&$,E2$,5#&&')*($* X+; 0; <2$,5#&&')*($* 67* "-&$* 67* 
M*&$,*$05$*.&$#'$* -)G$,0-'2 +$. FUQ -* ",#&&$[ $,87'($*; 

Erläutern Sie bitte die Art der Daten, die Zwecke, für die diese Daten 
verarbeitet werden, und den Umfang der Übermittlungen innerhalb des 
Unternehmens. 

 

j; Garantien in Bezug auf den Datenschutz 

j;:; D). +$* Q$($')*($* 5).. $#*+$)&#( 0$,67,($0$*@ 9$'/0$* f&-*+-,+ +#$ 
"-&$*./0)&1(-,-*&#$* 8E, +#$ "-&$* *-/0 ]-G(-2$ +$, Q#/0&'#*#$ JhiW_iF4 
2#$&$*@ )*+ $. 5).. $,.#/0&'#/0 .$#*@ 9#$ +#$.$ D*87,+$,)*($* #**$,0-'2 +$. 
M*&$,*$05$*. $#*($0-'&$* 9$,+$*; 

j;I; e5 F#*1$'*$* 5E..$* +#$ 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* -)8 
87'($*+$ D.?$=&$ $#*($0$*^    

j;I;:; B,-*.?-,$*1 )*+ >-#,*$.. ($($*E2$, +$* 2$&,788$*$* O$,.7*$*\ 

j;I;I; %$./0,C*=)*( +$, K9$/=2$.&#55)*(\ 

j;I;`; 4$9C0,'$#.&)*( +$, "-&$*l)-'#&C&\ 

j;I;W; f#/0$,0$#&\ 

j;I;h; +#$ Q$/0&$ *-&E,'#/0$, O$,.7*$* #* %$1)( -)8 K)(,#88@ %$,#/0&#()*( )*+ 
U#+$,.?,)/0 ($($* +#$ A$,-,2$#&)*(\ 

j;I;_; #* +$* Q$($')*($* 87,5)'#$,&$ %$./0,C*=)*($* 2$1E('#/0 +$, 
U$#&$,E2$,5#&&')*( -* 8,$5+$ M*&$,*$05$* X72970' +#$.$ #5 Q-05$* 
-*+$,$, Q$($')*($*@ +#$ <2$,5#&&')*($* $,'$#/0&$,*@ 53('#/0 .$#* =-**[; 

Stellen Sie bitte zusammenfassend und mit entsprechenden 
Begleitunterlagen (z. B. einschlägige Unternehmenspolitiken) dar, wie in den 
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von Ihrem Unternehmen angenommenen verbindlichen 
unternehmensinterne Regelungen auf diese Aspekte eingegangen wird. 

 

J; Instrumentarium für die Meldung und Erfassung von Änderungen 

J;:; e* e0,$5 M*&$,*$05$* 5).. $#* fR.&$5 $#*($,#/0&$& .$#*@ 5#& +$5 -*+$,$ B$#'$ 
+$. M*&$,*$05$*. )*+ +#$ "-&$*./0)&12$03,+$ ($5CG D2.-&1 W;I 67* UO VW 
E2$, m*+$,)*($* +$, Q$($')*($* )*&$,,#/0&$& 9$,+$*; "$* 
"-&$*./0)&12$03,+$* 5E..$* *), m*+$,)*($* ($5$'+$& 9$,+$*@ +#$ $,0$2'#/0$ 
D).9#,=)*($* -)8 +#$ F#*0-'&)*( +$, "-&$*./0)&167,./0,#8&$* 0-2$*; f7 5E..$* 
1; %; 6$,9-'&)*(.&$/0*#./0$ m*+$,)*($* *), +-** ($5$'+$& 9$,+$*@ 9$** .#$ 
.#/0 -)8 +#$ D*9$*+)*( +$, 6$,2#*+'#/0$* )*&$,*$05$*.#*&$,*$* Q$($')*($* 
-).9#,=$*; "#$ 8E, e0, M*&$,*$05$* 1).&C*+#($ 8$+$,8E0,$*+$ %$03,+$ 9#,+ f#$ 
E2$, 2$.7*+$,$ F,87,+$,*#..$ 0#*.#/0&'#/0 +$, M*&$,,#/0&)*( 7+$, ]$'+)*( 67* 
D=&)-'#.#$,)*($* -* "-&$*./0)&12$03,+$* #* T$**&*#. .$&1$*; 

Erläutern Sie bitte das in Ihrem Unternehmen vorgesehene 
Instrumentarium zur Meldung von Änderungen. 

 
4$./0$0$* 1) %,E..$' -5 :W; D?,#' Ibbh 

 
 
 
 

Für die Arbeitsgruppe 
"$, A7,.#&1$*+$ 
O$&$, f/0--, 

 


