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Benchmarking 2023
Privacy Teams in der Schweiz

Warum ein Benchmarking?

Das dynamische regulatorische Umfeld stellt Schweizer Privacy Teams vor Herausforderungen. Mit dem revidierten
Schweizer Datenschutzgesetz wachsen die Compliance-Anforderungen weiter - vor allem im Bereich der zeitaufwendigen
Priif- und Dokumentationsanforderungen. Weitere Regulierungen mit Datenschutz-Bezug sind absehbar.

Gezielte strukturelle Massnahmen und eine effiziente Verteilung von Aufgaben bieten Synergiepotentiale.
Das Benchmarking 2023 erhoht hierzu die Transparenz und baut auf der 2022 durchgefiihrten Umfrage auf.

45 Unternehmen nahmen am Benchmarking teil
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Wie sind Privacy Teams organisiert? Woran arbeiten Privacy Teams?

Die meisten Schweizer Unternehmen verfligen
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Datenschutzprozesse...
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Vorbereitung aufs DSG
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Bei der Umsetzung der DSG-Anforderungen setzen Schweizer Unternehmen auf dedizierte Projekte sowie externe
Unterstiitzung. In den meisten Fallen ist die Umsetzung mit finanziellen Aufwendungen verbunden.
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Wie geht es weiter?

Die Ressourcenausstattung von Schweizer Datenschutz-Teams hat sich im Vergleich zu 2022 leicht
) A erhoht. Gleichzeitig haben sich Umsetzungsanforderungen durch das bevorstehende Inkrafttreten
‘\ff\ des neuen Datenschutzgesetzes verscharft. Neben dem Datenschutzgesetz stehen noch weitere
@ datenschutznahe Regulierungen in den Startléchern, z.B. in Europa der AI Act. Weiterhin gilt es,
gezielte Massnahmen zur effizienten Aufstellung von Privacy Teams umzusetzen, um kontinuierlich
zur Erfiillung von Compliance-Pflichten beizutragen.

Der Verein Unternehmens-Datenschutz VUD wurde 2006 gegriindet und ist ein Zusammenschluss Matthias Glatthaar
der Unternehmensdatenschiitzer fiihrender Schweizer Unternehmen. Der VUD ist der selbstandigen linkedin.com/in/mglatthaar
und unabh&ngigen Meinungsbildung im Bereich Datenschutz verpflichtet. www.vud.ch Annika Schréder

linkedin.com/in/annika-sophie-schroeder
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